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 دانشگاهی تحصیل حق -1

 تحصیل به ورود حق :الف

 داشته صلاح را ذی مراجع مقررات و مصوبات برابر عالی آموزش به ورود عمومی که شرایط شهروندی هر

 طبق و باشد

 ثبت از پس دارد و را عالی آموزش نظام به محرز شود حق ورود» اش علمی توانمندی « متبوع وزارت مقررات

 شود  می دانشجومحسوب ، نام

 :از است عبارت عالی آموزش به ورود عمومی شرایط

 اساسی، قانون در )زرتشتی و مسیحی کلیمی،( حمصر ادیان از یکی یا اسلام به اعتقاد 1.

 نظام با مسلحانه مبارز شامل فقط عناد مصادیق :توضیح(ایران اسلامی جمهوری نظام با عناد نداشتن 2.

 ).است ها آن به کمک و محارب های گروهک به یلاتیکتش وابستگی داشتن و ایران اسلامی جمهوری

 ).است فحشا به اشتار و موادمخدر به اعتیاد شامل اخلاقی فساد مصادیق :توضیح(اخلاقی، فساد احراز عدم3

 ).است قانونی مراجع عهد بر کار این و شود می استعلام داوطلبان عمومی شرایط احراز :مهم تذکر(

 انتخابی های رشته یا رشته با متناسب جسمی اییتوان از برخورداری 4.

 تحصیل ادامه حق :ب

 یا )آموزشی ههای نامه آیین چارچوب در(  تحصیلی دلایل مگربه کند، منع تحصیل ادامه از را دانشجو ندارد هاجاز  مؤسسه

 )تحصیلی اخراج( اول مورد به رسیدگی مرجع .)انضباطی نامه شیو و نامه آیین چارچوب در( انضباطی دلایل به

 شورای یا نهاد ،هیم دش هگفت واردم جز به .است وزارت مرکزی انضباطی ورایش )باطیانض راجاخ( دوم وردم و یآموزش تمعاون

 را ندازد دانشجویان اخراج حکم صدور حق دیگری

 قضایی محکومیت صورت در تحصیل ادامه حق :پ

 باطیانض حکم چنانچه باشد، گردید حبس یا موقت بازداشت هب هیمنت که قضایی محکومیت صورت در جرایم، تمامی در

 می محکومیت، دتم انپای از پس و نگردید محسوب دانشجو سنوات بس،جزءح ای تبازداش مدت نشود، صادر تحصیل از محرومیت

 .نمایهد اعدتمس جودانش لتحصی هادام هب بت نس نحومقتضی به بایده  دانشگا و نمود تحصیل ادامه تواند



 آموزشی جدید .« تموقعی اب را تحصیل ادامه نحو است موظف دانشگا ترباشد،بیش یلیتحص مقطع مجاز مدت از محکومیت مدت چنانچه

 .دهد تطبیق

 تحصیل به بازگشت حق :ت

 ونآزم در دداًمج ه،مؤسس اب هلاک باحس تصفیه ورتص در تواند می تحصیل از اخراجی یا منصرف دانشجوی

 .نماید رکتش

 تکمیلی تحصیلات دوره در آموزشی برابر های فرصت از برخورداری حق .2-

 باشند برخوردار آموزشی یکسان های فرصت از دارند قح ی،تخصص و یتکمیل تحصیلات به ورود داوطلبان همه

 است ممنوع ، آمد آموزشی دالتع راریبرق انونق در هک واردیم در زج بندی هسهمی نوع هر و

 واحد انتخاب حق .-3

 نمره به واعتراض عادلانه ارزشیابی از برخورداری حق-4

 هاییدرسن ابیارزی رنم زارشگ است موظف درس هر مدرس

 نیم امتحان زاریبرگ اریخت از روز iد دتم رفظ را جویاندانش

 اعلام دمربوطواح ای هکددانش وزشآم هادار به درس آن سال

 ارزیابیه رنم به نظر تجدید تقاضای که دانشجویی .نماید

 اعلام ازتاریخ ههفت کی دتم ظرف تواند می باشد، داشته درسی

 آموزشه ادار هب را ودخ یکتب نظر تجدید تقاضای ، iنمر

 موظف نیز درس هر مدرس .کند تسلیم مربوط واحد یا هدانشکد

 به ویان،دانشج رنظ تجدید تقاضای تدریاف اریخت از ههفت کی دتم رفظ است،

 و دگیرسب تاعتراضا

 درس هرنم .... . دکن لاماع مربوط واحد یا هدانشکد وزشآم ادار به را قطعی هنمر و برطرف را احتمالی اشتباهات

 است تغییر غیرقابل شدن قطعی .«از عدپ

 جبران فرصت حق-5

 سنوات تمدید درخواست حق-6



 خود درس اتمام به قادر آموزشی های نامه درآیین هدش ینتعی یلیتحص هدور طول در دانشجو که صورتی در

 ذیصلاح است  مراجع موافقت به منوط حق این .کند اقدام سنوات تمدید برای دتوان می نباشد،

 نامه پایان موضوع و راهنما استاد انتخاب حق-7

 تموافق هب منوط پیشنهاد، این شدن نهایی دهدو پیشنهاد آموزشی هگرو به را راهنما استاد دارد حق دانشجو

 همچنین .باشد مؤسسه از خارج یا ازداخل دتوان یم اراهنم استاد .بود خواهد آموزشی هگرو وتصویب اراهنم تاداس

 تکمیلی تحصیلات شورای هب و کند انتخاب راهنما استاد هماهنگی با را نامه پایان داردموضوع قح جودانش

 بود خواهد شوراه  هدع رب آن تصویب .دهد پیشنهاد

 .است )...و نامه پایان کلاسی، تیادداش ، زوج مقاله،( خود علمی آثار فکری مالک دانشجو

 پژوهشی حمایت از برخورداری حق-8

 و یعلم ورام امانج رایب کارگاهی و آزمایشگاهی وتجهیزات اتامکان از دیمن هرب در ربراب قح از جویاندانش امتم

 اتمؤسس ویمعن و ادیم دماتخ از دتوانن گرمیپژوهش جویاندانش ههم ینهمچن .دبرخوردارن نامه پایان

  صندوق این اساسنامه چارچوب در کشور ان اورفن و گرانهشپژو از تحمای دوقصن جمله از مربوط، هاینهادو

 کنند استفاد

 علمی های جشنواره در شرکت حق-9

 است ها هجشنوار این در ورقابت یعلم ههای نوارجش در شرکت دانشجویان حقوق جمله از

 مرخصی حق-01

 دور در و سال نیم یک ناپیوسته کارشناسی و کاردانی هدور در مؤسسه، موافقت صورت در تواند می انشجود

 هب( تعلاجیاس یمرخص و زایمانی دمرخصنمای تفاداس یلیتحص مرخصی از سال نیم دو . پیوسته کارشناسی

ه دور جویدانش .تاس نواتس در باحتسا دونب و یلیتحص الس نیم دو )دمؤسسهمعتم کپزش صخیتش

 یک حداکثر تواند می )پژوهشی ، آموزشی و پژوهشی آموزشی،(ع یوش هس هر در دارش یکارشناس

 .آید می حساب به دانشجو تحصیلی نواتس ء زج هک د،کن تفاداس تحصیلی مرخصی از سال نیم

 انتقالی و شدن مهمان حق-11



 گیرد می انجام انتقال و میهمانی نامه آیین مطابق دانشجو انتقال و میهمانی

 

 و وریحض هنیمه،روزان هب بانهش دور از ل اانتق

 از و )بانهش و هروزان( ازاعم  ازیمج

 است وعممن یدولت به غیردولتی های هدانشگا

 » درخشان استعداد» نخبه «، » ممتاز «دانشجویان حقوق-01

 نخبه «، » ممتاز « و » اندرخش تعداداس دانشجویان

 حقوق و امتیازها برخی از موجود، مقررات و ضوابط»

 ملی بنیاد طرف از و برخوردارند پژوهشی و وآموزش

 .شوند می تحمای اننخبگ

 رفاهی صنفی حقوق

 رفاهی  صنفی شورای از برخورداری حق

 تحصیلی وام از برخورداری حق

 درمانی بیمه از برخورداری حق

 خوابگاه از برخورداری حق

 ورزشی امکانات و فضاها از برخورداری حق

 خاص   های گروه برخی رفاهی حقوق

  متأهل جویاندانش و ارگرایث و اهدش جویاندانش ان،درخش تعداداس جویاندانش دمانن

 دانشجویی حقوق منشور

 فناوری و تحقیقات علوم، وزارت اجتماعی و فرهنگی ریزی برنامه و گذاری سیاست دفتر :پدیدآورنده

 اجتماعی و فرهنگی ریزی برنامه و گذاری سیاست دفتر انتشارات :ناشر

 1331 تابستان :یکم چاپ



 

و پشتوانه و تکیه گاهی برای حقوق محسوب . اخلاق می تواند یکی از منابع حقوق به شمار آید 

.گردد  

 به همین دلیل 

 حقوق دانشجویان در سیستم آموزشی    

کردن به مسولیتهای اخلاقی است که هر شخص حقیقی و حقوقی  اخلاق حرفه ای به معنای داشتن و عمل

.نسبت به دیگران دارد لذا یکی از معیارهای  اخلاقی بودن دانشگاه را می توان حقوق دانشجویان قرار داد  

 دو دسته حقوق وجود دارد 

که لازم الاجرا می . حق هایی که به شکل قانون و در قالب آئین نامه و دستور العمل ها ابلاغ می گردد  -1 

 باشند

 دسته ای که در قالب گزاره های اخلاقی قرار می گیرند -2

 دانشجو حق دارد که با روش های نوین تدریس آموزشی ببیند-1

یکی از وظایف اساتید این است که دانشجویان را به ) دانشجو حق دارد که در فرآیند یادگیری مشارکت کنند -2

 در آموزش شرکت دهندشکل فعال و مشارکت جویانه 

 دروسی نسبت به انتخاب مطالب و سودمندی محتوا) دانشجو حق دارد که مطالب مفیدی را آموزش ببیند -3

 اساتید نهایت قت را باید بکنند 

اساتید می بایست ضمن تسلط کافی به مطالب ) دانشجو حق دارد از کلاس درسی بهره ای علمی وافی ببرد -1

   (اره به روز رساندعلم و دانش خودرا همو

   



چون ارزیابی برزندگی ، شغل ، ادامه تحصیل واینده ) دانشجو حق دارد مورد ارزیابی صحیح قرار گیرد -5

 دانشجو موثر خواهد بود پس ارزیابی معتبر ، عادلانه ، متجانس و همسو با اهداف درس باشد

   ببینددانشجو حق دارد که عناوین درس را از کتب مرجع آموزش -6

تحول ذهن . در آموزش چگونه یاد گرفتن و روش یادگیری مهم است . دانشجو حق دارد که یادگیری بیاموزد -7

  مهم است آموختنو نه تراکم آن ، روش فکر کردن را 

 دانشجو حق پرسیدن سوالات مناسب و بجا را دارد و می بایست درگیر درس شود و مستمع محض نباشد-8

لذا اساتید علاوه بر حضور منظم سر کلاس های درس خارج . ) استفاده ای بهینه از استاد را دارد دانشجو حق -3

 (دناز کلاس نیز به گونه ای معلوم در  دسترس باش

 (در پرسش ، در ارزیابی دربادش عقاب ،در مواجهه) دانشجو حق احترام دارد -11

،صداقت ، حفظ حریم خصوصی ، راز پوشی  ، رفتار  امانتداری) دانشجو حق دارد به استاد اعتماد کند -11

  یکسان و خالی از تبعیض

 دانشجو حق دارد که در شرایط معذوریت و مشکل درک شود-12

  ایجاد توانمندی در دانشجویان جهت نیل به تعالی آموزشی ضروری است

(مهارتهای خواندن ، نوشتن ، صحبت کردن ، گوش دادن ) مهارتهای ارتباطی -1  

مهارتهای یادگیری خود محور-2  

مهارتهای جستجو در منابع الکترونیک-3  

مهارتهای مطالعه و مدیریت زمان -1  

, مهارتهای تفکری -  



(خود آگاهی ، خود تنظیمی ، خود نظارتی ) مهارتهای فرا شناختی -6  

 آموزش در اي حرفه اخلاق اصول

 تعهد افزایش موجب و است دردانشگاه یادگیری -یاددهی فرایند سلامت ی کننده تضمین آموزشی اخلاق رعایت

 .شود می دانشجویان نیازهای به نسبت مدرسان پاسخگویی

 اعضای هدایت و نامناسب یا مناسب رفتارهای ثغور حدودو کردن مشخص به عالی آموزش در ای حرفه اخلاق

 انجامد می ای حرفه های مسؤولیت اجرای در علمی هیأت

 گذاران، سیاست و مدیران از عبارتند دانشگاه کارکردآموزشی با مرتبط تأثیرپذیر و تأثیرگذار اصلی گروه سه

 بر آموزش امر هدایت و اداره در را اصلی نقش علمی هیأت اعضای میان، این در .دانشجویان و علمی هیأت اعضای

 .دارند عهده

 منابع

 پژوهشکده نشر :تهران .راهبردها و ،الزامات ها مولفه : عالی آموزش در اخلاق . ه محسنی ع، م نعمتی -1

 ، 16، 28- 26.استراتژیک؛ تحقیقات

 


